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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ К ТРУДОВОМУ ДОГОВОРУ ОТ 01 ОКТЯБРЯ 2014 ГОДА 
С ДИРЕКТОРОМ МБУК «НАРОДНЫЙ КРАЕВЕДЧЕСКИЙ МУЗЕЙ» ТОНКИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

№ ___________  " 01 " я н в а р я  2021 г .

Отдел культуры и спорта администрации Тонкинского муниципального района_______
именуемый в (наименование работодателя)
дальнейшем - Работодатель, в лице ВРИО заведующего отделом______________________
_____________________ Логинов Виктор Г еоргиевич_______________________________

(должность, Ф.И.О.)

действующий на основании Положения (Устава и т.д.), с одной стороны,
и гражданин(ка) РФ Ефимовой Елены Сергеевны__________________________________

(фамилия, имя, отчество)

именуемый в дальнейшем-Работник, с другой стороны, заключили договор о 
нижеследующем:

1. В п.п. 17 п. 5 изложить в следующей редакции:

Должностной оклад руководителя устанавливается в размере 2021 год -  25334 (Двадцать 
пять тысяч триста тридцать четыре) рубля.

2. В п.п. 19 п. 5 изложить в следующей редакции:
Руководителю устанавливается оклад в размере -  17471 рубль.
Выслуга лет свыше 10 лет - 15 % в сумме 2621 рубль, сложность и напряженность 
25% - в сумме 4368 рублей, эффективный контракт 5% - 874 рубля.

8. СТОРОНЫ

11.1 Работодатель: ВРИО заведующего отдела Логинов Виктор Г еоргиевич 
Адрес: Нижегородская область р.п. Тонкино ул. Ленина д. 3 б 
ИНН/КПП 5233002095.

11.2. Работник: Ефимова Елена Сергеевна
паспорт: серия 2208, номер 315747, выдан Территориальным пунктом УФМС России по 
Нижегородской области в Тонкинском районе "20 " мая 2009 г., код подразделения 520-057, 
зарегистрирован(а) по адресу: р.п. Тонкино ул. Коммунистическая д.24 кв.1.
Р/с в ______________________________

Работник:

/Е.С. Ефимова

ПОДПИСИ СТОРОН:

.тель:

/В.Г. Логинов/


